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ACTA DE DESIGNACION DEL EQUIPO TECNICO MIXTO PARA EL PROCESO DE
RENDICION DE CUENTAS - EJERCICIO FISCAL 2025

En la ciudad de Puerto Ayorq, siendo las 10h00 del 04 de mayo de 2026, se
instald la sesion de frabajo en la oficina tecnica de la Empresa Publica
Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Santa Cruz, EPMAPASC, E.P.
El acto contd conla presencia del Mgs. Paolo Leandro Zambrano Mantuano,
Gerente General; la Psic. Joselyn Ximena Chaglla Velasquez, en su calidad
de Responsable del Registro del Informe; y el Mgs. Gilson Andres Cordova
Marcillo, Responsable del Proceso de Rendicion de Cuentas. Esta reunion se
fundamenta en lo dispuesto mediante el Memorando Nro. EPMAPASC.E.P.-
G-2026-0156-M, el cual establece formalmente la designacion de los
responsables para la conduccidon del proceso vy la conformacion de las
comisiones mixtas correspondientes.

El presente proceso de rendicion de cuentas se rige por el mandato
constitucional establecido en el articulo 208 de la Constitucion de Ia
Republica del Ecuador, el cual confiere al Consejo de Parficipacion
Ciudadana y Control Social (CPCCS) la atribucion exclusiva de establecer
los mecanismos para que las entidades del sector publico informen sobre su
gestion. En cumplimiento de esta norma, el CPCCS emitio la Resolucion No.
CPCCS-PLE-SG-004-0O-2026-0030, definiendo en su articulo 3 que la rendicién
de cuentas es un proceso participativo, deliberado y fransparente. Bajo esta
premisa, la administracion de los recursos puUblicos de EPMAPASC, E.P. debe
someterse a la evaluacion ciudadana de manera anual, garantizando un
lenguaje sencillo y una difusion amplia hacia todos los sectores de la
sociedad.

Conforme al marco regulatorio vigente, el articulo 13 de la norma técnica
emitida por el CPCCS determina la obligatoriedad para los Gobiernos
Autonomos Descentralizados y sus empresas publicas de implementar el
proceso de rendicion de cuentas siguiendo fases y cronogramas especificos.
En este sentido, la EPMAPASC, E.P., como entidad creada para el
cumplimiento de funciones municipales, asume la responsabilidad de
ejecutar las fases de planificacion, evaluacion y deliberacion publica. Este
procedimiento asegura que la gestion institucional no solo cumpla con la
normativa de control social, sino que también se djuste a los tiempos vy

1/5@%



"(?‘ EPMAPASC Empresa Publica Municipal de Agua
,,.é’,\ Tt Potable y Alcantarillado de Santa Cruz, E.P.

formalidades técnicas exigidas para el ejercicio fiscal correspondiente.

Fases Tiempo de ejecucion
1. Planificacion y facilitacion del proceso
desde la Asamblea Local

2. Evaluacion de la gestion y elaboracion

Febrero — Marzo 2026

il 202
del Informe Institucional Al 2728
3. Deliberacion publica y evaluacion
Mayo 202
ciudadana del Informe Institucional ayo 2026
4. Incorporacion de la Opinion Ciudadana, Junio 2026

refroalimentacion y seguimiento

Las fases de como rendir cuentas:

Proceso de Rendicién de Cuentas para GAD (Art. 13)

DFASET @l FASE2 L ®ace. Bl FASE3 4 Bwno ol FASE4 4 B iuwo 8

Planificacion Evaluacion y Deliberacion publica Incorporacion,

participativa elaboracion del informe y evaluacion ciudadana seguimiento y registro
Consulta a la ciudadania @ Evaluacion de la gestion @ Difusion del informe y @ Elaboracion del Plan de Trabajo
sobre temas de rendicién institucional convocatoria abierta con aportes ciudadanos
Entrega de informacion clave @ Elaboracion del informe y @ Presentacion del informe #® Entrega a Asamblea, Consejo
(PDOT. POA, presupuesto) formulario preliminar y deliberacién pabica de Planficacion y CPCCS
Conformacxdn de equipo ® Entrega a la Asambiea Local & Mesas de trabajo y recoleccion @ Registro del informe final
técnco mixto Ciudadana de aportes en el sistema informatico
Organizacion en Comisiones @ Organizacion de la ® AcCta Con COMPIOMISos y @ Sequimiento y rendicion
(informe y deliberacién) deliberacién pubkca apertura de nuevos aportes en el siguiente periodo

a—-—g

En consecuencia, se verifica la necesidad de cumplir con este requisito en
esta Fase 1, por lo que el Equipo Técnico Mixto para el proceso de rendicion
de cuentas del ejercicio fiscal 2025 queda conformado de la siguiente

manera.
NOMBRE CARGO
MGS. PAOLO LEANDRO ZAMBRANO | GERENTE GENERAL DE LA
MANTUANO EPMAPASC, E.P.
Av. Baltra y Barring ii | al Z/W
Av. Baltra y Barrington, diagonal al Cuerpo de Bomberos Tel.: 099 356 1221
info@waguasdegalapagosep.com
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MGS. GILSON ANDRES CORDOVA
MARCILLO

PSIC. CHAGLLA VELASQUEZ
JOSELYN XIMENA

ABOGADO

ANALISTA DE TALENTO HUMANO

Por otro lado, la Comisidn Mixta 1 para el proceso de rendicion de cuentas
del ejercicio fiscal 2025, la cual es liderada por la Empresa Publica, queda
conformada de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO

MGS. CEDENO FARFAN CARLOS ; 5

EDUARDO COORDINADOR TECNICO OPERATIVO

LCDA. RITA ELIZABETH MORALES COORDINADORA ADMINISTRATIVO

ZAMBRANO FINANCIERA

LCDA. CASTRO RENTERIA MARIA | ANALISTA ADMINISTRATIVO Y

JOSE COMPRAS PUBLICAS |

MGS. CEDENO CABASCANGO !
ANA IENTE Y

CRISTOFER LISTA DE AMB SOCIAL

Finalmente, la Comision Mixta 2 para el proceso de rendicion de cuentas del
ejercicio fiscal 2025, liderada por la Asamblea Local Civdadana, gueda
conformada por los siguientes representantes:

CARGO |
PRESIDENTE DE LA  ASAMBLEA |
CANTONAL DE CANTON DE SANTA |
CRUZ
PRIMERA VICEPRESIDENTA
SEGUNDO VICEPRESIDENTE
SECRETARIA TITULAR |

SECRETARIA SUPLENTE

NOMBRE
SR. HUMBERTO MOROCHO

SRA. LEONELA ALCIVAR
SR. SAMMY MOLINA

SRA. CRISTINA GONZALES
SRA. MARIA SALCEDO

Una vez que se ha conformado la comisién liderada por la Empresa Publica
y la comision liderada por la Asamblea Local Ciudadana, se deja constancia
por escrifo de que los delegados designados serdn los responsables de
trabajar en forma conjunta con el Equipo Técnico de la Empresa sobre |os
temas de interés presentados por la ciudadania.
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Asimismo, asumirdn la responsabilidad de participar activamente en la
deliberaciéon publica, reuniones de trabajo y espacios de participacion
ciudadana, siendo ademds los encargados de convocar e informar a toda
la ciudadania sobre el trabajo que se redlice durante este proceso de
transparencia.

Para constancia de lo actuado, se deja por sentado que las partes suscriben
la presente acta de manera libre y voluntaria, fras la previa aceptacion de

participar en este proceso de rendicién de cuentas de la EPMAPASC, E.P.
correspondiente al ejercicio fiscal 2025.

Se suscribe la presente en el cantén Santa Cruz, Puerto Ayora, a los 04 dias
del mes de mayo de 2026, a las 10h00.

Atentamente,

EQUIPO TECNICO EPMAPASC, E.P.

mbrano Mantuano
EPMAPASC, E.P.

euyn

~Gilson Cérdova Psic. Joselyn Chaglia
RESPONSABLE DEL PROCESO DE RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL
RENDICION DE CUENTAS INFORME
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EQUIPODELA C ION MIXTA

r. Humberto Morocho
PRESIDENTE DE LA ASAMBLEA CANTONAL DE CANTON DE SANTA CRUZ

ol
Lcda. Rita Morales
COORDINADORA ADMINISTRATIVO CIOORDINADOR TECNICO
FINANCIERA PERATIVO

(aGedlity™

Leda. Maria Yosé Castro

ANALISTA'DE AMBIENTE Y SOCIAL ANALISTA ADMINISTRATIVO Y
COMPRAS PUBLICAS




