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adicionales1 MENDOZA ZAMBRANO VERÓNICA CECILIA  GERENCIA GENERAL LOEP 6.1.01.05.01 JERÁRQUICO

SUPERIOR

4.262,40 51.148,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 VALLE CARRIÓN EFRÉN JUVENCIO  JEFE DE OPERACIÓN DE SISTEMA DE AGUA POTABLE Y 

SANEAMIENTO

LOEP 6.1.01.05.02 S E P 4 1.634,00 19.608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 ALAY CRUZ DELIA MARIANELA TÉCNICO DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.01.05.03 S E P 4 1.634,00 19.608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 CABRERA REINOSO TERESA CRISTINA ANALISTA FINANCIERO LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 19.444,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 SOLIS  ENRÍQUEZ ALVARO JAVIER TÉCNICO DE CALIDAD DE AGUA LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 8.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6 TOBAR  VILLACÍS DELFO VLADIMIR ANALISTA DE MANTENIMIENTO LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 10.348,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 GARCÍA ROMERO ANA GABRIELA TÉCNICA DE SERVICIO AL CLIENTE Y CATASTRO LOEP 6.1.05 10 S E P 1 1.319,40 15.832,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 MARIDUEÑA  TAMAYO JOSÉ POLIBIO ANALISTA DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 19.444,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9 MARIÑO ROBLES CATHERIN  SILVANA ANALISTA DE TALENTO HUMANO LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 19.608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10 QUEVEDO ENRÍQUEZ TANTIANA GISELLA TÉCNICO DE ACTIVOS FIJOS Y BODEGA LOEP 6.1.05 10 S E P 1 1.319,40 6.597,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 PÉREZ ORTEGA SENA NOEMÍ ESPECIALISTA ADMINISTRATIVA FINANCIERA LOEP 6.1.05 10 D E P 1 2.541,60 30.245,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 SANAFRIA PALLAROSO SANDRA PAOLA TÉCNICA   DE RECAUDACIÓN LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 19.608,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 CASTRO RENTERÍA MARÍA JOSÉ ANALISTA ADMINISTRATIVA Y COMPRAS PÚBLICAS LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 6.536,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14 ZAMBRANO MOREIRA MARCOS ENRIQUE ANALISTA JURÍDICO LOEP 6.1.05 10 S E P 5 1.634,00 8.170,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 GUERRERO CUASPUD LUIS ALFONSO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.01 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 31,20

16 MASAQUIZA MASAQUIZA LORENZO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.02 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,08

17 MENOSCAL GUTIÉRREZ HERNÁN JIMMY AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.03 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 72,40 0,00 35,20

18 PACHECO PACHECO JUAN BAUTISTA AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.04 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 72,40 0,00 38,08

19 SANCHEZ VELASQUEZ SEGUNDO ARTURO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.05 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,08

20 ARMENDÁRIZ  SOLEDISPA VICENTE HERNÁNDEZ AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.06 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 CHILAN VIZAIRA JORGE  ARMANDO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.07 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 72,40 0,00 0,00

22 CUNALATA SÁNCHEZ NAPOLEÓN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.08 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 GAONA MERINO TARQUINO VINICIO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.09 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 72,40 0,00 0,00

24 MASAQUIZA JEREZ JOSÉ MANUEL AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.10 C.T 1.086,00 12.670,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 MASAQUIZA MASAQUIZA JOSÉ MARIA AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.11 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 MASAQUIZA MASAQUIZA JOSÉ MARIA AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.12 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 MASAQUIZA JEREZ JOSÉ PAÚL AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.13 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 MASAQUIZA MASAQUIZA VICENTE FERNANDO AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.14 C.T 1.086,00 13.032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

29 MASAQUIZA PILLA ÉDGAR EDISON AUXILIAR DE MANTENIMIENTO DE REDES DE AGUA CÓDIGO DE TRABAJO 6.1.01.06.15 C.T 1.086,00 9.774,00 0,00 0,00 72,40 0,00 0,00
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

Apellidos y nombres de los servidores y servidoras

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/10/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: 53013262

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): PSIC. CATHERIN MARIÑO ROBLES

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: talentohumano@aguasdegalapagos.ep.com
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